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39. Qit der Filhrer cincd Arbeitélagerd Erjicher der im Lager
freiwilligen rbeitédienft Iciftenden Arbceitddicnftivilligen?

II. ©traffenat. et v, 12. Wpril 1934 ¢. W. 2 D 211/34.

I. Ranbdgeridyt Qanbsberg a. BW.

Aus ben Griinbden:

1. Der Ungellagte ijt im Frithjahr 1933 in den freiwilligen
Arbeitsdienft (FUD.) eingetretenn und pom Gruppenfithrer mit der
Qeitung bed mit 25—30 Mann belegten gejdjlofjenen Nrbeitslagers
in @. beaujtragt tworben. Wm 15. Juli 1933 wurde er damn jum
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,Lagertleiter” befordert. Nadyridht hiervon ift ihm am 23. Juli 1933
sugegangert. Zu ben Arbeitddienftvilligen (ADW.) gehorte der am
26. Upril 1914 geborene . it ihm Hat der Angeflagte Mitte Juli
1933 unjiidhtige Danblungen vorgenommen. Der AUngeflagte ift
tvegen Berbredjens nad) § 174 AbJ. 1 Nx. 1 StEB. verurteilt fworden.

2. Der Unwendung biefer Vorfdyrift liegt bdie Wuffaffung zu-
grunde, baf ber Angeflagte Craieher des minderjdhrigen H. getvefen
jei. Diefe Anficht ftitht dba3 L. auf Art. 1 der VY. itber den frei-
tilligen Arbeitsbienft v. 16. Juli 1932 (RGBL. I . 352).

Diefe VY. geht auf eine BVorfdyrift zuriid, die durd) die zweite
BO. b. RPrdf. zur Sidjerung von Wirtjdaft und Finangen v.
5. Suni 1931 dritter Teil Kapitel I Art. 1 (RGBL. I &. 279, 293) al3
§139a bem WbVerm®. eingefitat tvorben ift. Gt beftimmt, dap
e3 der Reidjdanitalt obliege, den freiwilligen Arbeitsbienjt zu jordern.
Auj Grund diefer Beftimmung rurbe die VLY. iiber bie Forderung
Ded FAD. b. 23. Juli 1931 (RGBL. I &. 398) erlaffen. Der neuen
Gintidtung war von Anfang an da3 Fiel geftedt, bem Sinfen der
Arbeitsfahigeit und ber Urbeitsbereitjaft der im Charatter nod)
ungefejtigten jugenblidjen Urbeiter und ber burd) bdie Urbeits-
lofigteit eintretenben Entmutigung entgegenzumwirfen. Die arbeits-
markt= und wictjdaftspolitijden Gefidtdpuntte follten vor bem hohen
fittlien und arbeitserzieherijden Biel ded FUD. juriidtreten. Jns-
befonbere follten bie jugendlidien Urbeitslofen burd)y Arbeit zur
Ordnung, zum Pflidtberwuftfein und um Gedanfen der BVolls-
gemeinjdjaft erjogen terben. Neben bder Arbeit follte fdrperlidie
und geiftige Sdyjulung bdazu beitragen, ben Yrbeiter zu einem bden
Wedyfelfdllen- de3 Lebend getwadjenen bolliwertigen liebe ber
Boltagemeinfdiaft zu madjen. (BVgl. von Funde .‘i)anbbucf) fitr ben
FAD. Einfithrung A und B &. 1{lg.)

Das mit dem FAD. erftrebte Biel hat dann im Azt. 1 bet neuen
V. fiber den FAD. v. 16. Juli 1932 (RSB, I &. 352) feinen gefes-
lidjen usdbrud gefunben: ,Detr FUD. gibt ben jungen Teutfden die
Gelegenteit, sum Nupen der Gefamtheit in gemeinjamem Dienfte
jreitvillig ernfte Arbeit zu leiften und {id) zugleid) Idrperlid) und
geiftig-fittlid) zu ertiidytigen.”

Nad) §3 der AusfBorfdyr. v. 2. Auguft 1932 (ROGBL. 1 &. 392)
verpflidhtet der Gintritt in den FUAD. bie ADW,, edhten Gemeinjdafts-
geift zu pflegen und die genteinfamen Jiwede nad) Krdften zu fordern.
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Der (nad) Art. 7 ber BLO. fiir die Leitung bes FAD. beftellte) Reid)s-
fommiffar jorgt bafiir, baf bie ADW. ernjte Arbeit leiften und daf
ihren @elegenteit geboten iwird, fid) geiftig su bilden und fportlic
su betdtigen (§ 4 der AusfBorfdyr.). Cr trifft bie fitr die Auswah! und
S&dulung von Fithrern erforderliden Manahmen (§ 8).

Der Prdfident der Reidysanftalt fitr Wrbeitdvermittlung und
Arbeitslojenverfiderung Hatte jdhon in einem Rundidjreiben v.
29. Suli 1931 den arbeitderzieherijden Zed dbed FUAD. betont und
darauf Hingeriefen, daf e3 der FAD. Arbeitslojen ermdglidhen foll,
aud ber Urbeit felbjt jowwie burd) nebenbhergehende Bildbungsmag-
nafmen Eorperlidie und geiftige Sdjulung ju empfangen.

Gm Crlaf des Reidhsfommiffars an die ihm unterftellten Begirts-
Fommiffare {otvie an bie Qanbdedarbeitddmier und Arbeitsdmier v.
16. Auguft 1932 (RAHBI. 1 &. 180) wwerden bdie arbeitderzieherijdjen
Gefidhtspuntte ebenfalls errwdhnt; es it bort angeordnet, daf zur
Grwedung und Pjlege edjten Gemeinfdjaftdgeiftes bdie eingelnen
rbeitdgruppen fo zujammengujtellen feien, dap fid) darin Leute
verjdjiebener Berufsbilbung, fozialer Stellung und Weltanjdauung
sum gemeinjamen Dienft jujammenfinden Ionnen.

Gn teiteren Crlafjen an die Bezirkdtommifjare v. 5. September
und 18. OFtober 1932 wirh bdie Fithrerjdjulung behandelt. Der erfte
it mit dben Worten eingeleitet: ,Die Fithrerjdjulung foll den ald
Fithrern von Arbeitdlagern beftimmten Perfonen bdad Riijtzeug
geben, ba3 fie notig haben, um den FAD. mit dem vollen Fnbalt
u erfitllen, der Ginn de3 AD. ift.” Bur Audbildung find Fithrer-
fdulungsturfe einguridhten. Unter II biefes Crlaffes Heift e3: ,Die
Githrerfdulung fann nur daun von Erfolg begleitet fein, wenn pon
vornferein die Julafjung der Bewerber zur Sdjulung mit grofer
©orgfalt ‘erfolgt. Abgefehen von grunbdlegenden dyaratterlidien
Lualitdten {ind ftarf audgeprdgter Gemeinjdaftsfinn, SKunjt bder
Behandlung junger Menjdyen, Organifationsdjdhigkeit, praftijde Be-
gabung, Idrperlide Fiichtigfeit und geiftige Wufgejd)loffenheit bdie
ent{djeibenben Boraudjegungen.” Unter IV Leifst e3 tweiter: ,$Filx
ven Sdulungsplan {ind etiwa folgende Sadjgebicte in Erwdgung 3u
giehen: 1.—5., 6. Pdbagogijdie Srundfdpe fiir die Lagerfithrung.
Piydjologic ved Gruppenlebend. Stellung und Verhalten ded Lager-
fithrers. Wedung desd Gemeinfdaftdgeiftes. Audgeglidiene Tages-
geftaltung.  Ordnungsiibungen. 7. Mafnalmen jur Iorperliden
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Crtitdhtigung.  Leibesitbungen, ©port, @eldndeiibungen, Wanbe-
rungen. 8. Geiftige Geftaltung ber Freizeit. Aufgaben ded Fiifrers.
Distuffiondabende und beren Leitung, BVortrdge, Qudjtbilbervor-
fithrungen, Volfsmufit, Spiele, Biider uft.” Fm Crlaf vom 18. OF-
tober 1932 witb gefagt: ,Nady ben bei ber Lagerfithrung gemadjten
Crfahrungen wird man davon audgehen miiffen, daf ein Lagerfithrer
nidyt mehr alg 40—60 ADW. allein 3u fiihren imftanbde ift.” (Boening,
ABE bes FAD. II ©. 145—148.)

3Jn bem jeiteren €rlaf b. 10. November 1932 iiber den FAD.
ber ieiblidjen Jugend (RADBIL. 1932 I ©. 256) twird bie Urbeit
felbjt al8 basd erfte unbd eigentlidye Mittel ur ,Iorperliden und geiftig-
fittlichen Crtiidhtigung” aud) bei ber weiblien Jugend bezeidnet.
€ie miifje fo plinftlid) und jadjgeredit geforbert und fo freudig und
fameradidjaftlid) ausgeiibt tverden, daf fie .zu einer Sdjule bdes
Charatters werbe. A8 f{innvolle Crgingung fei die Freizeit zu ge-
ftatten. ,ortbilbung und Feierftunben, Lehrabenbe und Ausiprade,
©piel und Gefang, Turnen und Wandbern jollen planmifig ab-
med)ietn “

Jn einem 9[uﬂag itber ben %QISD filr die mdnnlide beutide
Jugend (verdifentlidht im RALDBL. v. 25. September 1932 11 &. 381)
widmet der Reidysfommifjar ein Kapitel der forperliden und geiftig-
fittligen Crtiihtigung ber ADIW.; darin betont er die Widhtigkeit
ber Auswahl und Ausbilbung der %uf)ret ba die Durdfithrung bes
Dienfted faft ausidlieRlid) von der Perfonlidteit des Sagetfuf)teté
abfdnge. .

Jn exhohtem Mafe gelten diefe in ben gefeplidyen Beftimmungen
und ben angefiihrten Erlaffen gum Augdrud gelangten Grundjdpe,
jeitbem Ddie mationaljosialiftije Betwegung in ber Staatsfilhrung
purdjgebrungen ift. Die Erziehung ber Jugend zur Volfdgemeinfdyaft
und gum Dienft am Volfe (aft fid) die jepige Reidjsregierung be-
jonders angelegen fein. Wud) fie fieht im FUAD. borwiegend eine
diefem Zwede dienenbde Cinvidjtung. Sany befonubers betont bden
Craiehungsgedanten in feinem Bude ,Der Deutidje Arbeitdienjt”
Helmut Stellred)t, der in ber NSDUARP. als Fadyberater tdtig ift
unb alg Leiter der Ginridjtung ded Wtbeitsdienjtes im Reidysarbeits-
minifterium an leitenber Gtelle jteht. Gt tweift aud) eindringlid)
darauf Bin, baf den Lagerfithrer am unmittelbariten bie Uufgabe
trifft, bie Crziehungsdarbeit zu leiften.
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Bufammenfaffend ijt bietnad) fejtzujtellen, daf bdie bpolfs-
erzieherifden Aufgaben in ben BVordergrund gejtellt jind. Die UDIB.
follen forperlid, geijtig und fittlich gejdyult werben. Die Wrbeit jelbit
ird al3 bad hauptjddlichite Mittel hierfiir angefehen. Sie erzieht
sur Ordnung, Piinftlichfeit und Uusdauer, hebt dag Selbjtbertrauen
und wedt dad Plidytberouptiein und die Freube an der Unftrengung
und der eigenen Leiftung. Daneben foll aber aud) die Freizeit jur
Gtihlung des Kbrpers joie yur Sdjulung bed Geijtes und Eharafters
audgeftaltet twerden. Auf Fortbilbung und Allgemeinbildung ift
Bedacht 3u nehmen. So dient der FAD. bornehmlid) bagu — unter
Befeitigung ber ausd bder erjwungenen Untdtigleit errvad)fenen fitt-
lihen Shiben —, bie ADW. zu braud)baren, titdtigen, fittlid) ge-
fejtigten, bon ®emeinfinu erfitllten Volfsgenoffen zu erziehen.

Die unmittelbare Verantwortung fiir die Erreidjung diefes hohen
fittlichen Bieles liegt auf dem RQagerfithrer, ber mit der Mannjdhaft
sufammenlebt und bei ber bejdyrdnften Jabhl aud) in der Lage ijt,
jeben Gingelnen ju ftberwaden und ihm feine Aufmerjamteit zu-
sutvenben. Shm liegt e3 ob, bafilr zu jorgen, baf ernfte Urbeit
geleiftet und aud) bei ber Ausgejtaltung ber Freizeit bas Biel ber
forperlidhen unbd geiftig-fittlidjen Grtitdhtigung im Auge behalten
wird. Wenn aud) alle die Fugend Dbewegenben Fragen aus den
teligifen, politijhen, wirtjdaftlidjen, fozialen unbd fittliden Lebens-
gebieten in ber Hauptjadje- von bder Arbeitsgemeinjdjaft der ADIB.
jelbit evarbeitet werben follen (Auffah des Reidysfommifjars RAbVI.
1932 II &. 381, 387), {o hat er bod) immer die ifhm anverfrauten
jungen Qeute u leiten und ju beauffidtigen und auf die Erhaltung
be3 guten ®eijted im Lager bebadyt 3u fein.

©o ijt er der Crzieher der Mannfdjaft in feinem Lager und nid)t
nur auf einermt Zeilgebiet, tvie bie Revifion meint, vielmehr hat er
die gange Crziehung 3u leiten, foweit fie bem Bvede des FUAT.
bient.

Der Angeflagte war Fwar zur Jeit der Tat nod) nidit f5rmlid)
sum , Qagerleiter” ernannt ober wenigjtens bon ber Ernennuug
nod) nidt benadyridytigt; cr Datte aber, wie die Straffammer ofue
Redtgicetum feftjtellt, ald mit ber Leitung ded Lagers beauftragt
dent ADW. feined Qagers gegenitber diefelben Redjte und Pflidyten
wie ein ,Qagerleiter”. €3 founte fid) hiernad) nur nody fragen, ob
et fid) deffen betwuft gerwefen ijt. Allein aud) bas ift im Urteil mit
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pen Worten feftgeftellt, baf er biefe Rechtslage gefannt habe. Sdjarf
tritt ba3 Berhdlmid bder [iber- und Unterorbnung zwifden dem
Yngeflagten und der ihm unterjtellten Mannjdhaft Hervor. Obwohl
9. — gleid) ben iibrigen ADTB. — aus freien Stiiden in bad Lager
eingetreten tar, fo tvar er dod) bem Ungeflagten, folange er thm im
Qager untetftand, Gehorjam {dhuldig.

Die Ausbilbung der ADW. fann nid)t mit der ded Solbaten auf
diefelbe Stufe geftellt werben, ie e bie Revifion tut. Was im
Heere an Erziehungsarbeit geleijtet twitd, bient Hauptjadlic) ber
militérijchen Ausbildbung. @3 fei iibrigens hiersu auf bie Entjdjeidung
ve3 MIMG. Bb. 6 ©. 81 verwiefen, die den Stubendlteften einer mit
©dyiffsjungen belegten Stube ald Erieher angefehen Dat, tveil
e3 ihm oblag, aud) dbas moralifde Berhalten der Sdjiffsjungen Fu
ithermadyen, bie sur Erlangung bder fittliden, geiftigen und fdrper-
lichen Reife filr den Eintritt in bie Unteroffizierslaufbahn in die
Marine eingetreten tvaren und dort erzogen tourden.

Da aud) jonft die Mertmale de3 §174 AL} 1 Nr. 1 StGB. vor-
liegen, ift jeine UAniwendung redjtlich nicht su beanftanden.



