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55, Qit e8 fiir dben Begriff der ,Bejddftigung’ von Fabriflehr-

Tingen in Fabrifen von redytlidjer Bebeutung, ob bic Lehrlinge irgend

welde medyanifde Thitigleit entwideln oder irgend welde produltiv-
wirt{daftlide Leiftungen verridten?

®ewerbeordbnung vom 21, Juni 1869 §§. 134. 135 flg. 146 Nr. 2 (Sefep
pom 1. Juli 1883, R.G.BL. 159).

I Straffenat. Urt. v. 3. November 1890 g. R. Rep. 2739/90.
I Sanbdgeridt Halle a./S.

Ausd den Griinden:

Die NRevifion entbehrt der Begriindung.

Angeflagter riigt yunddft unzuldffige Bejdhranfung der Verteidigung,
weil fein Antrag auf BVernehmung von Sdupzeugen durd) Geridjts-
bejchluf abgelehnt worden ift. Aus dem Bufammenhange ber Urteils-
griinbe erhellt jedod) gweifellos, daf die unter Beweid geftellten That-
fachen Feinen fiir bdie Cnt{djeibung wefentlihen Punft berithrien.
Angetlagter wollte darthun, daff nad) den fonlreten BVerhdltniffen in
bem fraglihen Padraum ,Teine Moglichleit der Cin- und Unftellung
einer britten rbeitzfraft” vorhanben war, worausd folgen jollte, daf
ber Qehrling ©. feinesfalls in irgeud einer ftetigen und intenfiven
Weife in bem Fabrifraum an den dort betriebenen Fabrifarbeiten mit=
thitig gewefen fein Fomme. Dad Urteil eradjtet diefe Berteidigungs-
behauptung nidjt fiiv widerlegt, (Gfit Diefelbe vielmehr al8 bewabr-
beitet pollfommen offen, erfldrt die Thatjacje jedod) fiir die Frage,
ob ,Befdhdftigung” im Sinne des §. 185 Gew.D. vorliege; fiir redjtlid)
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" bebeutungslod. b bie leptere Unnahme vidhtig, ift materielle Redjts-
frage. Bom progefjualen Sefichtspuntte des §. 377 Biff. 8 St.B.O.
hat pas Qeridht bed Ungeflagten Berteibigung nicht unzuldffig be-
franft. Daf ber Gerichtsbejdhluf, dbem §. 34 St.B.D. siwider, fo,
wie er in der auptverhandlung vertiindet worben, ber jureidjenben
Motivierung entbehrt habe, ift nidht geriigt worden.

Was aber die Gefepedanmwendung felbft anbetrifft, fo ift feftge-
ftellt, bap ber nod) nicht vierzehn Jahre alte &, in ber Fabrif des
Ungeflagten , a8 Lehrling betradtet” wurbe, unddft ,um bie Arbeit
su erlernen, nur zufeben mufpte”, dbann aber aud) gegen 80 Pf. Tage-
lojn ,mit leichten Urbeiten befdhdftigt worben ift”, aud) gelegentlich
einige Doden felbitdnbig gefertigt hat”. Mit Recht geht das Urteil
bavon aus, baf es fiir ben Begriff der ,Bejdiftigung” im Sinne
ber u Gunjten der jugendlidhen Arbeiter gegebenen Shupvoridriften
iiberjaupt nicht dbarauf anfomme, weldge Arbeiten der Jugendlide ver-
ridtet habe, ober in weldjer mehr ober weniger intenfiven Weife feine
Arbeitdlraft im {Fabritbetriebe angejpannt worben fei. Wie fid) aus
§. 134 @ew.D. flar ergiebt und pom Reid)3geridite anerfannt ijt,

Cntjd). bes N.G.’8 in Straff. Bo. 7 Nr. 33 S, 105 fig.,
gehbren bie Fabritlehrlinge im Sinne jener Sdupvoridriften zu
ben Fabrifarbeitern. Sdon Hieraus folgt, daB da3 Gefeh bad Er-
‘Ternen irgend eines Boeiges tedinijder Arbeit in den Fabrifrdumen
per Fabritbefdaftigung susdhit. Denn e3 liegt in der Natur der
©adje, dbaf, minbejtend in jedem Fomplizierteren Fabrifmedjanidmus,
die ginglid) ungejdulte Hrbeitstraft eined Kinbdes ober Jugendliden
regelmdBig sundd)ft im wirtidaftliden Sinne leiftungdunfahig fein
und bie gange ,Befddftigung” folder Perfonen wefentlid) darin be-
ftehen wird, untermiefen zu werben, durd) Bufehen, Beobadjtungen,
Belehrungen und Berfudje allmdflid) erft Tauglidhleit fiir eigentliche
wirt{daftlige Mitarbeit u getwinnen. Weshalb ein derartiger Fabrif-
lehrling, wie jeber ©diiler in der Sdule, nid)t ald mit lernen in
ber Fabrit ,befddftigt’ angefeben werden foll, ober 1weshalb es
einen lnterfdhied bebingen foll, ob bad RLernen vorliufig nur im
«Sufehen” ober {fon in irgend weldhen Nebenvervidhtungen bejtebt,
bleibt unerfindlid). Alle fozialpolitijhen Wiotive, auf benen bad ge-
felide Berbot einer zeitlich itbermdBigen Befdhiftigung von Kinbern
und Jugenblichen in Fabrifen innerlid) ruht — bdie Gefahr fdrper-
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lidjer, fittliher unbd geiftiger Berwahrlofung, welde jeder allzulange
Aufenthalt derartig unerwad)fener und unentwidelter - Perfonen in
dben Fabritrdumen im engften Durdjeinanbder mit erwadhfenen Arbeitern

Deiberlei Gefchlechted mit fich bringt —, treffen mit ber gleichen Starte
au, ob die Befdydftigung durd) Lehren und Lernen von Fabritarbeit,

ober ob fie burd) irgend welde andere probduftiven Arbeitsleiftungen

audgefiillt wird.

Da ferner, wie jdhon ermaf)nt ©. erwiefenermafen minbeftens
thatfddlich ald8 Fabriflehrling in bem vom Ungeflagtefr geleiteten
Sabritetabliffement ,aufgenommen” und ald foldjer regelmdipig be-
{chaftigt worden ift, Hat die Bemertung ber Revifionsidhrift, die bloge
®ewdhrung der ,Crlaubnid zum Bufehen” erfiille nod) Feinesivegs .
bag Thatbeftandbdmertmal ber ,Befdhiftigung”, fein Jiel. Bon einer
etoa nur prefar und willtiiclid) eingerdumten Crlaubnis, ald miifiger
Bujdauer, aud Neugierbe den Fabrifarbeiten beizuroohnen, ift im
Urteile nicht die Rebe. Eine jolde Behauptung war aud) erfennbar
in ber Borinftang nidjt aufgeftellt worden. Db endlid) die dem &.
tiglid) gezablten 80 Pf. al8 eigentlidjer Tagelohn ober in anberem
Ginne gezahlt wurden, erfdeint jowohl fiir den Begriff bed Lehrlinges,
wie filr bad Thatbeftand3mertmal der , Bejdhdftigung” bebeutungslos.



